WIE LAUFT DAS PRAXISSTUDIUM AB?

Parallel zur betrieblichen Ausbildung besucht der Auszu=
bildende den Berufsschulunterricht im Friedrich-List
Berufskolleg Bonn oder im Berufskolleg Siegburg und
wird in zwei Zusatzqualifikationen in einer Differenzie-
rungsklasse fortgebildet. Nach zwei Jahren legt er zweli
Prufungen ab, die klassische |HK-Abschlussprifung
und mit Bestehen der beiden Zusatzqualifikationen die
erste Teilprufung zum ,Gepriften Handelsfachwirt®.
Nach einem weiteren berufspraktischen Jahr, in dem er
parallel einen Vorbereitungslehrgang im Bildungszentrum
der IHK Bonn/Rhein-Sieg besucht, legt er die zweite
Teilpriifung ab. Zusétzlich ist dann auch die Ausbildereig-
nungsprifung (AEVO) maglich.

Ihr Auszubildender hat somit nach drei Jahren drei
Berufsabschliisse erworben:

1. Berufsabschluss im Handel
2. Gepriifte/r Handelsfachwirt/-in
3. Berufsausbilder nach AEVO

lhre Investition in die Zukunft:
AuBer der Ausbildungsvergiitung und dem Gehalt:
Lehrgangskosten: 2.145 EUR

Prufungsgebiihren: 460 EUR
(ohne AEVO) 2.605 EUR
Ihr Nutzen:

- Sie interessieren bereits im Bewerbungsverfahren be-
sonders motivierte Auszubildende fiir lhr Unternehmen.

« Sie sichern sich gut ausgebildete Fachkréfte und legen
damit die wichtigste Grundlage fiir den Erfolg lhres
Unternehmens.

WAS TUT DIE IHK BONN/RHEIN-SIEG FUR SIE?

Die IHK Bonn/Rhein-Sieg berat Sie und Ihren >cmNcc.=|
denden im Vorfeld und steht Innen wéhrend des Praxis-
studiums mit Rat und Tat zur Seite.

Fortbildungsberatung zu den IHK-Fortbildungsregelungen:

Falls Sie Fragen haben, stehen wir Ihnen gerne zur
Verfugung.

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

Bei der IHK Bonn/Rhein-Sieg:

Sybille Bugs
Ausbildungsberaterin
Tel.: 0228 2284 154
bugs@bonn.ihk.de
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Das IHK-Praxisstudium im Handel
auf Bachelor-Niveau
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Berufsausbildung im Betrieb
+ Berufsschulunterricht im Friedrich-List-Berufskolleg/

Berufskolleg Siegburg
+ Fortbildung in zwei Zusatzqualifizierungen
im Friedrich-List-Berufskolleg/Berufskolleg Siegburg

Absghlussprifung
und|1. Teilpriifung
Handgelsfachwirt
(Zusatzqualifikation
Handel)

Berufspraxis im Handel

+ Vorbereitungslehrgang ,,Gepriifter
Handelsfachwirt im Bildungszentrum
der IHK Bonn/Rhein-Sieg o
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Was konnen Sie tun, um Auszubildende
langfristig an lhr Unternehmen zu binden?
Die Antwort liegt eigentlich auf der Hand: Engagierte und
motivierte Auszubildende im Handel wiinschen sich attrak-
tive Perspektiven — und das von Anfang an. Die Weiter-
bildung nimmt dabei einen hohen Stellenwert ein. Nur der
Ausbildungsbetrieb, der seinen Mitarbeitern die Chance
gibt, sich zu entwickeln, wird sie an das Unternehmen
binden kénnen. Die klassische Berufsausbildung alleine
reicht dafir nicht mehr aus.

Eine Alternative ist das Praxisstudium

im Handel

Mit dem Praxisstudium im Handel bietet die IHK Bonn/
Rhein-Sieg den Auszubildenden die Mdglichkeit, schon
wahrend der Ausbildung mit der Fortbildung zum/zur
Handelsfachwirt/-in zu beginnen und so schon frithzeitig
eine hohere Qualifizierung zu erwerben.

Auszubildende mit Abitur kénnen so innerhalb von drei
Jahren neben einer abgeschlossenen Berufsausbildung
den Abschluss als Gepriifte/r Handelsfachwirt/-in errei-
chen, Haupt- und Realschiiler in vier Jahren. Als Unter-
nehmer sichern Sie sich damit die Chance, durch gut
ausgebildete Fachkréfte auf Level 6 des Deutschen
Qualifikationsrahmens die Grundlage fiir eine erfolgrei-
che Geschéftstatigkeit zu schaffen.

Was macht ein ,,Gepriifter Handelsfachwirt“?
Nach erfolgreichem Abschluss des Praxisstudiums hat
ihr Mitarbeiter das notige Ristzeug, um als Flhrungskraft
auf der mittleren Fiihrungsebene tatig zu sein. Handels-
fachwirte nehmen eigenstandig und verantwortlich Pla-
nungs-, Steuerungs- und Kontrollaufgaben wahr. Sie

nutzen ihr betriebswirtschaftliches und personalwirtschaft-
liches Wissen fiir Inr Unternehmen, kénnen organisieren
und Personal fiihren. Zudem sind sie in der Lage, kunden-
orientierte Konzepte zu erarbeiten und zu kommunizieren.

Level 6:
Ausbildung + Fortbildung = Bachelor-Niveau

Deutscher Qualifikationsrahmen (DQR)
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Die Qualitat und Attraktivitat des IHK-Praxisstudiums
werden insbesondere deutlich durch die Einstufung
der Fachwirte im Deutschen Qualifikationsrahmen (DQR).
Um berufliche Kompetenz zu prasentieren und die Ver-
gleichbarkeit mit akademischen Abschliissen zu verdeut-
lichen, ordnet der DQR Bildungsabschlisse acht Qualifi-
kationslevels zu. Je héher das Level, desto héher sind die
erworbenen fachlichen und persénlichen Kompetenzen.

Abschluss

Gepriifte/r Handelsfachwirt/-in

englische Ubersetzung

Bachelor Professional of Trade and Commerce (CCl)

franzésische Ub

ng
g

Agent commercial(e) spécialisé(e) diplomé(e) (CCI)




